cojep

OFFRE D’EMPLOI
MEDIATEUR-TRICE

« CONSEILS CITOYENS — FONDS DE PARTICIPATION DES HABITANTS »
Adulte Relais

%’ Le COJEP, en bref

Le COJEP, créé en 1962 en Moselle, est un espace clé pour faire vivre, connecter et développer les citoyens, le
monde associatif et I’économie sociale et solidaire (ESS).

Son action est structurée autour de 3 axes majeurs :

1. Soutenir la vie associative et I'Economie Sociale et Solidaire

Pilotage du DLA en Moselle
Co-animation du dispositif Guid’Asso
Label information Guid’Asso
Formation des bénévoles

= Obijectif : renforcer les compétences et accompagner les structures locales

2. Encourager la participation citoyenne

Accompagnement des Conseils Citoyens a Metz
Gestion du Fonds de Participation des Habitants

= Obijectif : donner aux citoyens un réle actif dans leur territoire

3. Créer du lien et faire réseau

Organisation de rencontres entre associations, citoyens et institutions
~ Objectif : connecter nos parties prenantes

’ Le COJEP recherche un nouveau collaborateur-trice, Médiateur-trice « Conseils Citoyens — Fonds de
Participation des Habitants ».

Finalité du poste :
— Favoriser la participation des habitants et acteurs locaux aux Conseils Citoyens Messins
— Accompagner les porteurs de projets dans le cadre du Fonds de Participation des Habitants Messins
(FPH)
— Contribuer au développement d’un programme d’actions en santé, et notamment en santé mentale

Missions

Dans le respect des orientations du Comité de Direction du COJEP, sous I'encadrement de la directrice et en
lien étroit avec I'’équipe d’animation des Conseils Citoyens et du FPH Messins, le-la médiateur-trice adulte
relais sera chargé(e) de :
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Pour le Conseil Citoyen :

Promouvoir le dispositif aupres des habitants et acteurs locaux des quartiers politique ville de Metz
Favoriser la participation des habitants aux conseils citoyens et aux instances de la Politique de la ville
Faciliter I'acces a I'information et aux droits des conseillers citoyens

Assurer le lien entre les besoins des habitants et les services compétents

Favoriser et soutenir I'expression des conseillers citoyens

Contribuer aux travaux des Conseils Citoyens et a 'accompagnement de leurs projets

Contribuer a la valorisation des travaux/projets des Conseils Citoyens

Pour le Fonds de Participation des Habitants :

Faire connaitre le dispositif

Favoriser les prises d'initiatives d’habitants ou groupes d'habitants ;

Repérer les initiatives et porteurs de projets citoyens sur les Quartiers Politique Ville de Metz,
Accompagner les porteurs de projets dans la réalisation de projets ponctuels d'habitants ayant un
impact sur les quartiers,

Mettre en lien les porteurs de projets avec les ressources du territoires (acteurs locaux,
administrations...)

Promouvoir les projets portés par les habitants

Pour le programme d’actions santé :

Contribuer a la construction, a la mise en ceuvre et a I'évaluation du programme d’actions annuel
Développer le lien avec les acteurs de santé et ainsi contribuer a la consolidation du réseau existant
Renforcer I'autonomie et les capacités d’agir des personnes dans la prise en charge de leur santé

Principales activités :

Participer aux réunions — ateliers — temps d’information - formations organisés par les partenaires des
dispositifs agissant sur les QPV

Soutenir I'équipe dans I'organisation et I'animation des réunions des Conseils Citoyens messins
Organiser des actions d’aller vers les publics a travers I'organisation de cafés citoyens sur les QPV
notamment

Accompagner les habitants dans la mise en ceuvre de micro — projets

Concourir activement a la réalisation du programme d’actions santé mentale

Travailler en lien étroit avec la CPAM et la CPTS pour I'acces aux soins des habitants

Conditions d'exercice du poste

Poste CDD a temps complet de 3 ans a pourvoir dés que possible

Poste basé a Metz : Le Cap, Maison des associations et intervention quotidienne dans les quartiers
prioritaires de la ville de Metz

Réunions en soirée

Rémunération : convention collective de I'animation-(ECLAT) Coeff 247+ reconstitution de carriére +
tickets restaurant

Profil recherché :

Pour bénéficier d'un contrat adulte-relais, les conditions suivantes doivent étre remplies :

avoir au moins 26 ans,
résider dans un quartier prioritaire,
et étre sans emploi ou bénéficier d'un CUI - PEC
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Formation : Niveau Bac souhaité

Expérience souhaitée dans les domaines de I'animation, du travail social, de la médiation sociale, de
I’économie sociale et solidaire, du développement local, de la santé

Compétences, capacités requises :

- Intérét pour les domaines de la santé, du social et de I'animation

- Qualités relationnelles, esprit collaboratif, sens de I'écoute

- Intérét pour les sujets de santé publique et plus particulierement santé mentale
- Capacités d’écoute, bienveillance, aisance relationnelle,

- Aptitude a travailler en réseau,

- Capacité a mobiliser les publics, les ressources au service d’un projet,

- Savoir utiliser I'outil informatique sur les fonctions bureautiques est un plus

- Discrétion professionnelle

Candidatures a adresser (CV + lettre de motivation) avant le 8 avril 2026 :
par courrier

COJEP

M. le Président

1 rue du Coétlosquet

57000 METZ

ou par mail a info@cojepmoselle.org
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